COORDINACION GENERAL DE ORGANOS DE
VIGILANCIAY CONTROL
OFICIO CIRCULAR No. CGOVC/113/18/2009

"2009, Afo de la Reforma Liberal"

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA México, D.F. a 26 de octubre de 2009

CC. Titulares de los Organos Internos de Control

en las Dependencias, Organos Administrativos Desconcentrados,
Entidades Paraestatales y en la Procuraduria General de la Repiblica
PRESENTE

Me refiero al Acuerdo mediante el cual se abrogan los Lineamientos para el disefio, integracién, operacion,
evaluacion y control del Modelo Integral de Desempefio de Organos de Vigilancia y Control (MIDO),
publicado el pasado 8 de mayo en el Diario Oficial de la Federaciéon. Como es de su conocimiento, el
articulo tercero del Acuerdo antes sefialado, establece que la Coordinacién General de Organos de
Vigilancia y Control, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, evaluara el desempefio de
los delegados, subdelegados y comisarios publicos (DCs), y en coordinacién con los Subsecretarios de
Atencion Ciudadana y Normatividad, de Control y Auditoria de la Gestién Publica y de la Funcién Publica, el
de los Titulares de los Organos Internos de Control (OICs) y de las areas que los integran.

Asimismo, cito el Oficio Circular No. CGOVC/113/11/2009 de fecha 15 de mayo de 2009, en el que se
sefala que los OICs tendran que seguir registrando la informacion prevista por el Manual de Operacién del
MIDO 2008, en los sistemas o mecanismos establecidos para tales efectos.

En consideracion de lo anterior, y con el propésito de cumplir con lo dispuesto en el articulo 9 fracciones Il
IV, VIII, XIV y XVI del Reglamento Interior de la Secretaria, esta Coordinacion General realizé una serie de
reuniones de trabajo con las Unidades Administrativas (UAs) de la Secretaria, en las que se valoro la
pertinencia, consistencia y adecuacion de los indicadores del MIDO y, a partir de ello, ajustar el modelo
existente para evaluar el desempefio de los Organos de Vigilancia y Control (OVCs) durante el afio 2009,
asi como sentar las bases para un nuevo modelo de direccionamiento y evaluacion a partir del afio 2010.

Asi, me permito informarles acerca de los indicadores que se consideraran para la evaluacion anual de los
OVCs del ejercicio 2009, mismos que se presentan a continuacion:

. . Siglas de la L
indice Indicador Siglas Unidad St;rvido.r Pug:tco
' Administrativa i

indice de 1. Seguimiento y Atencion de SRC | CGOVC - DGAPE | Mtro. Jorge Mario
Reduccién de Riesgos de Corrupcién Soto Romero
Riesgos de
Corrupcién
Indice de 4. Obligaciones de ODT | IFAI Act. José Luis
Reduccion de Transparencia Marzal Ruiz
Riesgos de 5. Respuesta a Solicitudes de RSI IFAI Act. José Luis
Opacidad Informacién Marzal Ruiz
indice de 6. Mejora de la Gestién MGE | SSFP - DGEABG Ing. Uriel Marquez
Desempefio Carrasco
Institucional

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, Del. Alvaro Obregdn México, DF 01020
tel. conmutador 01 (55) 2000 3000 www.funcionpublica.gob.mx




['Indice de 10. Antiglledad del Inventario AlIO | SCAGP - UCGP C.P. César Chavira
Desempefio de Observaciones Enriquez
Operativo

11. Resultado de Auditorias al RAD | SCAGP - UCGP C.P. Ramén

Desempefio Humberto Cordero
Méndez

12. Atencién y Participacion APC | SACN-DGAC Lic. Héctor Manuel

Ciudadana Mendoza Sanchez

13. Resolucién de RIN | SACN - DGInc Lic. César

Inconformidades Alejandro Chavez
Flores

14. Atencién de Asuntos de ARL | SACN - DGRSP Lic. Alfonso Victor

Responsabilidad y Legalidad Saenz Ramirez

17. Atencién de Asuntos ARE | CGOVC - DGAPE | Mtro. Jorge Mario

Relevantes Soto Romero

18. Impacto en Materia de IMV | CGOVC - DGAPE | Mtro. Jorge Mario

Vigilancia de la Gestién Publica Soto Romero

Para el reporte de los indicadores arriba sefialados se consideraran dos evaluaciones: una parcial con
informacion hasta el tercer trimestre de 2009 (de enero a septiembre), y otra final tentativamente con la
informacién al cierre del afio (de enero a diciembre).

Es importante sefialar que sigue siendo obligatorio para los OICs asi como para las instituciones el
reportar todos los indicadores que se han comprometido con las UAs de la Secretaria,
independientemente de que algunos no se hayan considerado para la evaluacién anual 2009.

En fechas proximas, la Direccion General Adjunta de Politicas y Evaluacién de Organos de Vigilancia y
Control pondra a su disposicién el nuevo manual de operacién del MIDO para 2009 y la informacion
relevante para realizar el procedimiento de evaluacién mediante la pagina electrénica del MIDO
(www.mido.gob.mx) asi como por medio del correo electronico (mido2009@funcionpublica.gob.mx), por lo que se
les solicita estar pendientes de la informacion y las instrucciones que se les haré llegar. Cabe sefalar que,
para efectos de esta evaluaciéon la mayoria de los indicadores que se incluyen se reportaran sin cambio
alguno, mientras que en el caso de tres de ellos habra cambios menores, mismos que se especificaran en
las fichas técnicas respectivas. Asimismo, y siguiendo el procedimiento ya establecido para tales efectos,
las consultas y aclaraciones sobre los indicadores deberan hacerse a través de los responsables de
consulta sefialados en las fichas técnicas.

Sin mas por el momento les envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE i
EL COORDINADOR GENERAL DE ORGANGCS
DE VIGILANCIA Y. CONTROL
|

f\ |

LIC. JOSE ANTONIO BOLIVAR BUSTILLO

c.c.p. C.P. Salvador Vega Casillas.- Secretario de la Funcién Publica.- Presente.
c.c.p. Ing. Ernesto Gonzalez Cancino.- Coordinador de Asesores del C. Secretario de la Funcion Publica.- Presente.
c.c.p. // Mtro. Jorge Mario Soto Romero.- Director General Adjunto de Politicas y Evaluacion de OVCs.- Presente.
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